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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях  

склонения работника к совершению коррупционных правонарушений 

 
1. Общие положения 

 

1. Настоящим Положением в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» определяется порядок уведомления 

работниками  государственного профессионального образовательного учреждения Тульской 

области «Узловский политехнический колледж» (далее – Колледж) работодателя о фактах 

обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений 

(далее – уведомление), перечень сведений содержащихся в уведомлении, организация 

проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений. 

2. Действие настоящего Положения распространяется на всех работников Колледжа, 

находящих с ним в трудовых отношениях, независимо от занимаемой должности и 

выполняемых функций, в том числе выполняющих работу по совместительству. 

3. Обо всех случаях обращения к работнику каких-либо лиц в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений, а также о случаях совершения 

коррупционных правонарушений другими работниками Колледжа, работник обязан в 

письменной форме, в тот же день уведомить работодателя, а при невозможности уведомить в 

тот же день, не позднее одного рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом 

известно. 

4. В уведомлении должны содержаться следующие сведения: 

- должность, фамилия, имя, отчество работника, направившего уведомление; 

- дата, время, место, способ обращения к работнику в целях склонения его к совер-

шению коррупционных правонарушений, совершения коррупционных правонарушений дру-

гими работниками Колледжа; 

- суть обращения; 

- сведения о лице, обратившемся к работнику в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений: фамилия, имя, отчество (если не известны - приметы ли-

ца), должность, место работы, адрес места жительства, номер телефона (какие известны); 

- обещанное вознаграждение или иная выгода, произведенный шантаж, угрозы и 

т.п.; 
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- дата подачи уведомления, подпись работника. 

5. Уведомление работника Колледжа подлежит обязательной регистрации в день их 

поступления в журнале по форме согласно приложению лицом, ответственным за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений в Колледже.  

Регистрационный номер и дата регистрации уведомления указываются также на первой 

странице уведомления. Копия зарегистрированного уведомления вручается работнику. 

6. Зарегистрированное уведомление в течение одного рабочего дня направляется 

руководителю (директору) Колледжа. 

7. Руководитель (директор) Колледжа совместно с комиссией по противодействию 

коррупции и урегулированию конфликта интересов Колледжа, рассматривает уведомление и 

принимает решение о соблюдении/несоблюдении работником требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов, а в случае если из содержания 

уведомления в действиях (бездействии) каких-либо лиц усматриваются признаки 

административного правонарушения или состава преступления, направляет материалы в 

правоохранительные органы. 

 

____________________ 
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Приложение    

к Положению о порядке уведомления работодателя о фактах обращения  

в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений 

в государственном профессиональном образовательном учреждении  

Тульской области «Узловский политехнический колледж 

 

 

ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников  

к совершению коррупционных правонарушений 

 

 

№ 

п/п 

Дата ре-

гистра-

ции уве-

домления 

Ф.И.О., должность ли-

ца, представившего 

уведомление 

Содержание 

уведомления 

Ф.И.О., 

должность 

лица, при-

нявшего 

уведомление 

Результаты 

рассмотрения 
Примечание 

1. 
      

2. 
      

3. 
      

 

 

__________________ 
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